Pe3yabTarsl onmpoca padoroaaresieid B puimnaae @PI'bOY BO
«AI'Y» B 1. Kusasip mo Hanpasjenunio 38.03.01 Ixonomuka
(bakaJjiaBp)

Jlns  peanuzaniii  BHYTPEHHEW CHCTEMBI OIIEHKM KadecTBa O0Opa3oBaHMs
YHUBEPCUTETA OBbLI MPOBEJICH OMPOC JIJIsl BBISIBJICHUS CTEIIEHU YJOBICTBOPEHHOCTH
nestenbHocT punana ®I'BOY BO «II'Y» B r. Kusnspe cpenu padotonareneit
no HarnpasieHuo 38.03.01 Dxonomuka (bakanasp)

Omnpoc mpoxoaui B nepuoj ¢ 5 deppans no 1 mapt 2025r.

Hwxe npencraBiieHbl pe3yabTaThl OIIpoca.

1. Kakyro opranm3zaunuio (npeanpusitue) Bol npeacrapisiere (mojHoe
HANMEHOBAaHHE OPraHU3AlMH).

e ®HC Poccum

o  AOMWMHUCTPaLMA ropoacKkoro okpyra "ropog Kusnap"

e [BMOY PO «KMNMK»

o AO "KM3nApCcKuMit KOHbAYHBIN 3aBoA"

2. Bama 10/5KkHOCTH

® [/1aBHbIN cneunanncTt
e HavyanbHuK oTaena MHq)OpMaLI,MOHHbIX TEXHOOTUM U 3aKynoK
® Ha4aJ/IbHUK OTAENa

® 3amecTtuTesb HavasbHUKa 190 P3Y

3. Corpynnnuaere jiu Bol ¢ kadeapamu B 00/1aCTH aKTyaJIu3aluM U pa3padoTKu
y4eOHbIX KypcoB?

4 oTBeTa

Ha
4

100%
HET
0

4. Corpynnunyaere v Bol B 00;1acTH nIpenogaBaHus U NPOBeACHUE MacTep-
KJIaccoB?

4 oTBeTa
Ia

4

100%
HET

0



5. lIpuanmaere Jiu Bol o0yyarommxcsa OOII na npakTuky?

4 oTBeTa
Ia

3

5%

HECT

1

25%

6. Ilpuaumaete 11 Bol yuacTue B padboTe rocyiapcTBeHHOM IK3aMeHAITMOHHOM
KOMHCCHU?

4 oTBeTa
Ia

4

100%
HET

0

7. TpynoycrpauBaete jiu Bol 00y4aromuxcsi no npoguibHOMi nporpamMmme 1o
HUTOraM NPOXO:KIeHUS NPAKTUKHU?

4 otBeTa
a

4

100%
HET

0

8. Kakoe kosmmuecTBo BhIMyCKHUKOB /('Y npunsaTo Bamu Ha padory 3a
NnocJIeAHUM roa?

4 oTBeTa
orl go5
4

100%

Hwu onHoro
0

ot 6 1o 10
0

mo 11 7o 15
0

ooiee 15

0

9. Hamepens! j1u Bbl B HacToOsIIIee BpeMsi U B OyaynieM NpMHUMATH
BbINyCKHUKOB /II'Y Ha paboTy?

4 oTBeTa
a



100%
HET

0

10. Hackoybk0 Bbl y10B/IeTBOPpEHBI KA4€CTBOM MOATOTOBKH
(mpogeccuoHAIN3ZMOM ¥ KOMIIETEHTHOCTHI0) BHINYCKHUKOB?

4 otBeTa
[TosHOCTBIO YIOBIETBOPEH

3

75%

B ocHOBHOM y0BIETBOpPEH

1

25%

YacTu4HO y10BIETBOPEH

0

[TosTHOCTBIO HE YIOBIETBOPEH
0

3aTpyAHSIOCh OTBETUTH

0

11. Kakue komnereHuuu, Ha Baun B3rJiis, HeI0CTATOYHO C(POPMHUPOBAHBI Y
BBINIYCKHUKOB

4 oTBeTa

CrHeIMaIu3upOBaHHbIE TIPO(ECCUOHATEHBIE — KOTOPBIE HYXXHBI JJIs1 paOOThI IO KOHKPETHOU PO
bheccun

2

50%

YHUBEPCAIbHBIE — TO €CTh TaKHE COLMAIbHBIC M JUYHOCTHBIE CIIOCOOHOCTH, O1aroaapsi KOTOPHI

M YCJIOBCK YCIICIICH HE3aBUCUMO OT HAITPABJICHUA HpO(b.I[eHTeJ'IBHOCTI/I;
1

25%

obuienpodeccruoHanbHble — TO €CTh 0000IIEHHBIE KOMIIETEHIIUH, KOTOPBIE HY>KHBI B OIIpe/IeiEH
HO¥ rpynne npodeccuii (Hampumep, CioCOOHOCTh TPUMEHSATh METO/IbI HAyYHBIX UCCIEA0OBAHMIMA
B CBOCH JIeATEIHHOCTH, YMEHHE IPUMEHSATH HOPMATUBHO-TIPABOBYIO 0a3y, perylupyouyto npod

JESTEIBHOCTD);
1

25%

12. Kakue 10noJiHUTEIbHbIC 3HAHUA U YMEeHHUs, 10 Bamemy MHeHuU1o0,
HEe00XO0IUMBbI BBINYCKHUKAM NPH TPYAOYCTPOiicTBE:

4 otBeTa
13. Kenaere siu Bol pa3BuBaTh J1eJ10Bbl€ CBSA3U U COTPYAHN4YecTBO ¢ AT'Y?
4 otBeTa

na
4



100%

HET

14. Ecaiu BBI KejiaeTe pa3BUBATh /IeJIOBbIE CBSI3U U cOTpyaAHu4ecTBO ¢ AI'Y, TO B
Kakux popmax? (BO3MO:KeH BbIOOP HECKOJBKUX BAPMAHTOB OTBETOB)

15 orBeToB

VYyactue B yueOHOMN, HAYYHON U BOCIIUTATENbHOM JIEATENbHOCTU OPraHu3aluy (IpOBEACHUE OTK
PBITBIX MACTEP-KJIACCOB, TEMATHYECKUX JIEKIUN, IPAKTUYECKUX 3aHATUN, HAYYHBIX MEPOIIPUATH
X U JIp.)

4

26.7%

VYyactue B npoopHeHTAMOHHBIX MEPOIIPUATHUIIX OpraHU3aIuH

4

26.7%

3aKIII0YEHUE COTJIAIIEHUH O MPOXO0KICHUN TPAKTUKH

3

20%

[IpoBeneHne COBMECTHBIX MEPOTIPUATHI

2

13.3%

Opranu3zanus CTaXXUPOBOK 00YJarOIIUXCS

2

13.3%



	Результаты опроса работодателей в филиале ФГБОУ ВО «ДГУ» в г. Кизляр  по направлению 38.03.01 Экономика (Бакалавр)
	Для реализации внутренней системы оценки качества образования университета был проведен опрос для выявления степени удовлетворенности деятельности филиала ФГБОУ ВО «ДГУ» в г. Кизляре среди работодателей по направлению 38.03.01 Экономика (Бакалавр)
	Опрос  проходил в период c 5 февраля по 1 март 2025г.
	Ниже представлены результаты опроса.
	2. Ваша должность
	 главный специалист
	 Начальник отдела информационных технологий и закупок
	 начальник отдела
	 Заместитель начальника ПЭО ФЭУ
	3. Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области актуализации и разработки учебных курсов?
	4. Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и проведение мастер-классов?
	5. Принимаете ли Вы обучающихся ООП на практику?
	6. Принимаете ли Вы участие в работе государственной экзаменационной комиссии?
	7. Трудоустраиваете ли Вы обучающихся по профильной программе по итогам прохождения практики?
	8. Какое количество выпускников ДГУ принято Вами на работу за последний год?
	9. Намерены ли Вы в настоящее время и в будущем принимать выпускников ДГУ на работу?
	10. Насколько Вы удовлетворены качеством подготовки (профессионализмом и компетентностью) выпускников?
	11. Какие компетенции, на Ваш взгляд, недостаточно сформированы у выпускников
	12. Какие дополнительные знания и умения, по Вашему мнению, необходимы выпускникам при трудоустройстве:
	13. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничество с ДГУ?
	14. Если вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с ДГУ, то в каких формах? (возможен выбор нескольких вариантов ответов)


